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Nuestro enfoque

El marco conceptual es el pensamiento sistémico. Nuestro
foco de atencion esta puesto en El Factor Humano, las
personas dentro de las empresas.

En Eduardo Press Consultores te ofrecemos soluciones
personalizadas en psicologia empresarial para optimizar el
bienestar de tus colaboradores y el rendimiento de tu
organizacion.
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Servicios

¢ Salud Mental en las Empresas

¢ Liderazgo y Desarrollo de Equipos
¢ Gestidn del cambio organizacional
¢ Comunicacidén Efectiva

¢ Negociacion y Gestidon de conflictos.
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Los servicios mas solicitados

Salud Mental en las empresas

e Coaching personalizado a altos
directivos de la empresa (duenos, ceos,
gerente general, mandos medios)

e Evaluacidén y prevencion del estrés
laboral.

e Programas de bienestar emocional.

e Asesoramiento en casos de burnout.

e Trabajo a nivel organizacional e
individual de los equipos.

Empresas familiares

e Relaciones familiares en el entorno

empresarial.

Evolucion y transicidon generacional.

Diferenciar niveles de participacion

accionaria, directiva y familiar.

Organos de gobierno
Protocolo familia/empresa
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Beneficios de la elegir a EP Consultores
como partner estratégico

e Mayor productividad: Colaboradores mas motivados y satisfechos.

e Reduccidon del ausentismo: Menor impacto en los resultados.

e Mejora del clima laboral: Fortalecimiento de las relaciones interpersonales.

e Mayor retencion del talento: Atraccidon y fidelizacidn de los mejores profesionales.
e Toma de decisiones mas acertada: Equipos mas cohesionados y enfocados.
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. Por que elegirnos?

¢ Experiencia: Treinta anos de experiencia en
psicologia empresarial. EQuipo de profesionales de
solida formacioén.

¢ Personalizacion: Adaptamos nuestros servicios a
las necesidades especificas de tu empresa.

¢ Confidencialidad: Garantizamos la privacidad de
toda la informacioén.

¢ Red de profesionales: Contacto con especialistas
en diferentes temas empresariales: gestion de
procesos, derecho societario y accionario, derecho
laboral, recursos humanos, administraciéon contable
y finanzas.

¢ Resultados: Trabajamos para lograr objetivos
concretos y medibles.
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Dr. Eduardo Press

Médico y terapeuta familiar, especialista en comportamiento humano
y gestion de conflictos en organizaciones. Consultor para empresas
familiares y emprendedores, Director de Eduardo Press Consultores y
de la Escuela Argentina de Psicologia Organizacional.

Autor de varios articulos y libros sobre el campo de la psicologia
empresarial y las empresas familiares.

Lic. Sofia Florin

Licenciada en psicologia clinica y organizacional. Se especializa en el
desarrollo de habilidades socioemocionales. Realizé ponencias y
formaciones para emprendedores. Amplia experiencia en gestion de
equipos interdisciplinarios y multirregionales para pymes y empresas.
Autora de notas y co-autora de “El Factor Humano”.
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Contacto

@ +54 9 11 4421 6095

@ iInfo@epconsultores.com

M www.epconsultores.com

Encontra nuestras notas y novedades escaneando el cédigo
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